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L’Université de Tours recrute un(e)
Ingénieur-e d’études en production, traitement, analyse de données et enquétes

Catégorie : Ingénieur(e) d’études en production, traitement, analyse de données et enquétes
Corps / Grade : Personnel contractuel
BAP : D (emploi type D2A41)

Laboratoire et département : QualiPsy (EE 1901), Département de Psychologie, UFR Arts et
Sciences Humaines

Responsable hiérarchique direct : Robert COURTOIS

Date de publication : 24 aout 2022

Type et durée de contrat : CDD de 4 mois

Date d’embauche prévue : 26 janvier 2023

Quotité de travail : Temps partiel (50 %)

Rémunération : RéEmunération mensuelle brute d’environ 900€ a 1000€ selon expérience

QualiPsy recrute un.e IGE pour le traitement des données d’un projet de recherche-
interventionnelle sur I’expérimentation d’un programme de prévention des violences dans les
relations amoureuses chez des jeunes (13-25 ans). Ce projet est financé par l'Institut de
Recherche en Santé Publique, coordonné par le laboratoire QualiPsy en association avec une
structure non-académique de promotion de la santé : la Fédération Régionale des Acteurs en
Promotion de la Santé (FRAPS). La personne travaillera donc en étroite collaboration avec la
coordinatrice du projet et en association avec la FRAPS. Les données auront déja été
recueillies avant la mise en ceuvre du programme, apres celui-ci et a 6 mois du programme
(design longitudinal). Les principales missions seront de traiter, analyser et rédiger les
résultats en mobilisant les traitements statistiques les plus adaptés au contexte longitudinal
de I'étude.

- Organiser le traitement des données et mener I'analyse des résultats

- Concevoir et organiser une base de données

- Rédiger des rapports méthodologiques

- Participer a la production d’articles scientifiques en anglais

- Participer a la diffusion des résultats aupres de la communauté scientifique (publications,
colloques, rapports de recherches...)

- Participer a I'organisation d’une manifestation scientifique

- Assurer une veille scientifique et méthodologique sur les méthodes et outils de traitement
et d’analyse de données

: Bureau
partagé avec les autres ingénieures d’études/de recherche, site UFR Arts et Sciences
Humaines a Tours, obligation de respecter le secret statistique ou professionnel dans le cadre
législatif existant
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Diplome(s) exigé(s) et/ou niveau de qualification : Master ou équivalent en psychologie,
santé publique, statistiques, mathématiques appliquées aux sciences sociales, psychologie

Compétences :
Savoirs :
- Connaissance d’'un domaine disciplinaire ou interdisciplinaire en psychologie et/ou
santé publique (connaissance générale)
Méthodes et outils en traitement et analyse de données (connaissance approfondie
des outils statistiques, si possible le logiciel SPSS avec la syntaxe)
Techniques de présentation écrite et orale
Langue anglaise : B1 a B2 (cadre européen commun de référence pour les langues)

Savoir-faire :
- Savoir organiser un corpus de données, textes ou documents en vue de son
exploitation : collecte et nettoyage
Savoir conduire des analyses statistiques sur une cohorte (design longitudinal) et des
petits échantillons
Savoir exploiter une base de données
- Savoir restituer les résultats d’une étude ou recherche a différents publics
Rédiger des rapports ou des documents en francais et en anglais
Produire des documents écrits a visée de communication publique des résultats

Savoir-étre :
- Rigueur, diligence, sérieux
Curiosité intellectuelle
Sens critique
Respect des contraintes temporelles
- Autonomie
Capacités d’organisation
Capacité a travailler en équipe

Les candidats pourront envoyer leur dossier (Curriculum vitae + lettre de motivation)
uniguement par mail avant le 18 octobre 2022 a robert.courtois@univ-tours.fr en copie a
chloe.cherrier@univ-tours.fr

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront
convoqués a l'entretien les candidats retenus par cette commission entre le 24 et le 28
octobre 2022.
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